
Keskustelutilaisuus Alkoholiohjelman 

kumppanuudesta 26.5.2010

Aluekoordinaattoreiden 

puheenvuoro
Sanna Ylitalo, Raija Fors, 

Anne Kejonen, Irmeli Tamminen, Tiina Heiliö



Aluekoordinaatio 

aluehallintovirastoissa

o 1.1.2009 lähtien jokaisessa läänissä aluekoordinaattori

o 1.1.2010 siirtyminen aluehallintovirastoihin peruspalvelut, 
oikeusturva ja luvat –vastuualueille

o Lappi: Sanna Ylitalo

o Pohjois-Suomi: Raija Fors

o Itä-Suomi: Anne Kejonen

o Länsi- ja Sisä-Suomi: Tiina Heiliö

o Lounais-Suomi: Tiina Heiliö (31.12.2010 saakka)

o Etelä-Suomi: Heli Heimala (sij. Irmeli Tamminen)



Operatiivinen ohjaus

o Alkoholiohjelman operatiivisesta ohjauksesta vastaa Terveyden 
ja hyvinvoinnin laitos, vastuuhenkilö kehittämispäällikkö Tuomas 
Tenkanen

o Valtakunnallisesti ohjelmaa koordinoidaan työryhmässä, jossa 
edustettuna THL, STM, Tekry ja aluekoordinaattorit (ns. A-joukkue)

o Toimintaa kehitetään mm. ohjelmasta laaditun väliarvioinnin, 
toimintasuunnitelmien seurannan, koulutuspalautteiden, 
vaikuttavuusarviointien jms. pohjalta



Ohjelman väliarviointi ja 

aluekoordinaattoreiden työ

o Ohjelman väliarviointiin liittyen aluetoimijoilta kerätystä 

palautteista ilmeni, että aluekoordinaation tukea pidetään 

tärkeänä erityisesti toimijoiden verkottamisessa, rakenteiden 

luomisessa sekä informaatio-ohjauksessa mukaan lukien 

koulutus- ja materiaalituki

o Järjestöt ovat myös paikallisella tasolla keskeisiä toimijoita. 

Aluekoordinaatiossa tämä huomioidaan kasvavassa määrin 

toiminnan ja ohjauksen eri tasoilla: strategisessa suunnittelussa, 

verkostojen kokoamisessa, erityisosaamisen hyödyntämisessä, 

työnjaollisessa koordinoinnissa jne. 



Mitä kumppani saa?

o Tällä ohjelmakaudella kumppanuus on yhä enemmän 

ohjausinstrumentti

o Uudet kumppanit laativat sopimuksensa liitteeksi konkreettisen 

toimintasuunnitelman, jonka toteutumista seurataan yhteistyössä 

aluekoordinaattorin kanssa

o Kumppaneilla on  halutessaan mahdollisuus osallistua 

alueellisiin Alkoholiohjelman puitteissa muodostettaviin 

verkostoihin, jotka tarjoavat vertaisfoorumin lisäksi 

mahdollisuuden ajankohtaisen tiedon välittämiseen ja 

koulutuksellisiin elementteihin 

o Kumppaneille tarjotaan omia koulutustilaisuuksia ns. 

kumppanuustuotepaketin pohjalta; lisäksi mahdollisuus 

alueellisesti räätälöityihin kokonaisuuksiin, pilotteihin jms.



Paikalliset kumppanuudet Lapin 

ja P-S AVEissa

Lapissa 15 paikallista järjestökumppania

Pohjois-Suomen avin alueella 1 kumppani

3.6.2010
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Lisää viraston nimi, 

tekijän nimi ja 

vastuualue



Järjestöpäivät vuonna 2009

Lapissa yhteinen järjestöpäivä Terveys ry:n ja Tekry:n

kanssa

Osallistujia n.40

Oulussa järjestöpäivä yhteistyönä lääninhallituksen, THL 

Oulun yksikön, Oulun kumppanuuskeskuksen, STKL:n , 

Tekry:n ja Diak:n kanssa

Päivien tavoitteena pohtia kunta- ja järjestöyhteistyötä 

peruspalvelujen vahvistamiseksi ja matalan kynnyksen 

palvelujen lisäämiseksi

Postereita useilta järjestöiltä

3.6.2010
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Lisää viraston nimi, 

tekijän nimi ja osasto



Hyvinvoinnin seutuseminaarit 

Lapissa

Järjestökumppanit mukana

 Järjestöjen vetämä työpaja, jossa on pohdittu järjestöjen mahdollisuutta 

osallistua kunnan hyvinvoinnin rakentamiseen
Päihteet ja mielenterveysongelmat nousseet esille

Järjestöt mukana Alkoholiohjelman järjestämissä koulutuksissa

Materiaalin levitys maakuntiin järjestöjen kautta

Motivoitu järjestöjen edustajia osallistumaan kuntien mielenterveys- ja 

päihdestrategiatyöhön

Sodankylässä sosionomiopiskelijat järjestivät järjestöille kuulemistilaisuuden 

kunnan hyvinvointiohjelmaa varten

 Aluekoordinaattorin luennot kumppanuusjärjestöille
Lions Quest -koulutus, Eläkeläiset ry, Kylätoiminta, Balanssi ry, jne.

 Yhteinen hankeaihio tekeillä Inarin kunnan ja Saamisosterin kanssa 
Pakka-hankkeen mukainen hankeaihio

Alkoholiohjelman saamenkielinen materiaali

3.6.2010
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Lisää viraston nimi, 

tekijän nimi ja osasto



SámiSoster ry

Saamelainen sosiaali- ja terveysalan kansalaisjärjestö

Solmivat kumppanuuden v. 2008, koska pitivät tärkeänä, 

että saamelaisten kielellinen ja kulttuurinen erityisasema 

saadaan turvatuksi myös mielenterveys- ja 

päihdepalvelujen tarjonnassa

Tavoitteena yleisen ja ammatillisen keskustelun 

käynnistäminen saamelaisten päihdeongelmista, huomion 

kiinnittäminen kulttuurisiin erityistekijöihin sekä 

saamelaiserityisten päihdetyömenetelmien ja 

saamenkielisen viestintämateriaalin kehittäminen

3.6.2010 Lisää viraston nimi, 

tekijän nimi ja osasto
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SámiSoster ry odotukset 

kumppanuudesta

Päästä jäseneksi kumppanuusverkostoon, joka tarjoaa 

yhteistyömahdollisuuksia haittojen ehkäisemiseksi ja 

vähentämiseksi

Kehittää saamenkielistä viestintämateriaalia

Tukea alueelliseen koordinaatioon mm. tiedotus- ja 

koulutusasioissa

3.6.2010 Lisää viraston nimi, 

tekijän nimi ja osasto
10



Onko yhdistykselle ollut hyötyä 

kumppanuudesta?

Kyllä on:

Saamelaisten kielelliset ja kulttuuriset kysymykset ovat 

ottaneet askelia eteenpäin päihdetyössä, osittain jopa 

pitkiä harppauksia.

Kumppanuusverkostojen myötä yhdistys pääsi 

vaikuttamaan työn alla olleeseen MIELI 2009-

kehittämisohjelmaan niin, että saamelaisten oikeudet ja 

erityisasema tulivat kirjatuksi siihen. 

Alkoholiohjelman materiaalia on julkaistu 

pohjoissaameksi ja järjestetty ensimmäinen 

pohjoissaamenkielinen mini-interventiokoulutus sosiaali-

ja terveysalan henkilöstölle.
3.6.2010 Lisää viraston nimi, 

tekijän nimi ja osasto
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Haasteita

Verkostoihin pääsy on yksi suurimmista hyödyistä, mutta 

saamelaiskysymysten edistäminen verkostoissa on vaatinut 

yhdistyksen toimijoilta suurta omatoimisuutta.

Kumppanuusohjelman lupaus etuoikeutetusta asemasta 

uusimman materiaalin saannissa, koulutuksessa, 

tiedotuksessa yms. ovat asioita, joissa on vielä haasteita.

3.6.2010 Lisää viraston nimi, 

tekijän nimi ja osasto
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