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Brev till kommuner och samkommuner som ar huvudman for hdlsovardscentral

Sdndlista: Chefen for den enhet som svarar for hélsovardscentralens eller kommunens folkhélsoarbete
Tema: Anslag for etablering av halsokontroller och -tjdnster fér arbetslosa

Kommuner och samkommuner som ordnat hdlsokontroller, -radgivning och -handledning for arbetslosa eller som satt
i gang planer for ordnande av hilsokentroller och relaterade tjdnster for arbetslésa kan anstka om verksamhetsanslag
for ar 2010 for etablering av dessa tjénster. Delfinansieringen beviljas fér 1.3-30.11.2010. Anslaget ar higst 20 000-
30 000 euro per sbkande. Anslaget beviljas som en del av Utvecklingsprojektet for langtidsarbetsldsas halsovard (PTT-
projektet) som samordnas av Institutet for hilsa och vilfird (THL), Mer information om projektet pa www.thl.fi/ptt

Den viktigaste férutséttningen for beviljad finansiering &r att den verksamhet som etableras sker i form av
tvarsektoriellt samarbete. Verksamheten ska frimja anlitandet av hilsokontroller och andra motsvarande tjénster for
arbetsldsa och dérigenom stédja de arbetslésas hilsa, funktions- och arbetsférmaga, vilmaende och méjligheter att
sysselsdtta sig. Malgruppen &r i synnerhet kommuninvinare som linge varit arbets|&sa.

Inriktning av anslagen och centrala tgirder

Kommuner och samkommuner som svarar fér folkhélsoarbetet och som redan har erfarenhet av hilsokontroller fér
arbetsldsa eller som satt i gang planer for att ordna hilsokontroller och andra relaterade tjéinster fér arbetsl@sa kan
ansoka om anslag fér effektivering, utbyggande eller etablering av verksamheten eller av en process som redan &r i

gang.

Etableringen kan da hénféra sig till att stérka samarbetet och stiidja samarbetsstrukturerna mellan hilso- och
sjukvarden, socialvdsendet, arbets- och néringsférvaltningen och andra aktérer, frimja och etablera
yrkesévergripande natverk och/eller effektivera och férbéttra sektorsévergripande klienthandledning samt till att
sprida information om tjdnsterna till klienterna och/eller lyfta fram arbetsférmégan som ett prioriterat omrade.
Anslag kan beviljas dven f6r sektorsdvergripande samarbete och kompetensutveckling hos den personal som deltar i
utvecklingen av sadana processer. Det kan t.ex. vara fraga om kartldggning eller utvérdering av arbetsférmagan,
rehabiliteringssystem och -tjdnster, sédrskilda fragor som géller arbetsloshet och yrkestvergripande tjinster eller
arbetssdtt som uppmuntrar arbetsldsa att anlita tjdnsterna.

Fér beviljande av finansiering krévs att kommunen eller samkommunen har reserverat egna medel eller resurser f&r
att driva verksamheten. Finansieringen kan gilla den befintliga personalens arbetsinsats. Eftersom anslaget for
sdrskild finansiering &r litet kan alla parter dra nytta genom att sammanslé resurserna fér flera aktérer pa orten.

Val- och kvalitetskriterier

Den riksomfattande ledningsgruppen for partnerskapet for utveckling av langtidsarbetslésas hilsovard fattar beslut
om beviljande av anslag pa forslag av expertgruppen for projekthelheten. Om antalet ansékningar &r s stort att
anslaget (150 000 euro) inte &r tillrdckligt beddms ansékningarna enligt féljande kriterier:

- hur akut &r kommunens behov av effektivare hilsotjinster for arbetslésa (jfr arbetsldshetsgrad och antalet
strukturellt arbetslésa pa orten/i regionen)

- pa vilket satt stéder den féreslagna atgérden, processen som etableras eller servicehelheten
forutsattningarna for en stérkning av arbetsldsa personers hilsa, funktions- och arbetsférmaga, kontroll dver
sitt liv och sysselsdttningsmadjligheter;

- pavilket sdtt beaktas malgruppen, och innehaller den féreslagna atgérden, processen eller servicehelheten
planer pa hur sarskilt de klienter kan nds som har det stérsta behovet av tjénster och hur kontinuiteten av
klienthandledning kan sakerstéllas
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- har den féreslagna atgdrden, processen eller servicehelheten férutsédttningar att inféra permanent
tvdrsektoriellt samarbete och astadkomma ndtverk som majliggor aktiverande och sysselsdttande tjanster pa
orten/i regionen;

- innehaller dtgérderna, processen eller servicehelheten aktiviteter som hanfor sig till beddmning och
kartlaggning av arbetsférmagan, rehabiliteringssystem eller rehabilitering av arbetsltsa eller dr atgérderna
inriktade pa 6kad kompetens hos den personal som arbetar med siddana uppgifter

Varje kriterium bedéms pa skalan 1-5 dér 1 &r det sdmsta och 5 det bista betyget.

Anstkan om finansiering

Pa uppdrag av Social- och hélsovardsministeriet administreras projektet Utvecklingspartnerskapet fér frimjande av
langtidsarbetsldsas hilsa av Institutet for hilsa och vélfird (THL) som ocksé svarar fér de avtal som giller inriktning av
anslaget. Ansvarig instans pa THL dr Enheten fér delaktighet och tillginglighet (OSET)

Ansdkan om finansiering bér avfattas pa bifogad blankett och siindas till Institutet fér hilsa och vilfirds registratur
senast 12.2.2010 kl. 12.00 antingen i elektroniskt format eller som pappersversion.

E-postadress: kirjaamo@thl.fi; Rubrik: Finansieringsansdkan - Delaktighet och tillgénglighet.
Postadress: Institutet for hdlsa och valfard (THL), Registraturen, Finansieringsansékan — Delaktighet och
tillgdnglighet, PB 30, 00271 Helsingfors.

Nirmare information:
Projektchef Leini Sinervo, Institutet fér halsa och vélfard (THL), OSET tfn 020 610 7608
Overinspektdr Ritva Partinen, social- och hilsovardsministeriet, tfn 09 160 73770

Detta brev med tillhérande ansdkningsblankett har sénts till kommunens allmdnna e-postadress med begdran om
vidarebefordran till chefen fér den enhet som svarar for hilsovardscentralens eller kommunens folkhilsoarbete.
Brevet och ansdkningsblanketten finns ocksa pa Internet: www.thl.fi/ptt -> pa svenska.

Eveliina PGyh&nen Erkki Vartiainen

Enhetschef Overdirektor

Delaktighet och tillgénglighet Framjande av valfard och hélsa
FOR KANNEDOM:

Social- och hilsovardsministeriet
Projektets riksomfattande ledningsgrupp
THL

BILAGOR:
Bilaga 1 Blankett f&r finansieringsansékan
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