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Terveyden edistTerveyden edistäämisen misen 
vertaistietojvertaistietojäärjestelmrjestelmää

TedBMTedBM --hankehanke

YhteistyYhteistyööseminaari 1/2007seminaari 1/2007
22.1.200722.1.2007

Matti RimpelMatti Rimpelää, Anne, Anne--Marie Rigoff, Marie Rigoff, 
Kirsi Wiss ja Vesa SaaristoKirsi Wiss ja Vesa Saaristo

Stakes/TampereStakes/Tampere
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TedBMTedBM --hankehanke
Toimipaikkakohtainen Toimipaikkakohtainen 
terveyden edistterveyden edistäämisen misen 
vertaistietojvertaistietojäärjestelmrjestelmää

STM:nSTM:n toimeksianto Stakesille 2006toimeksianto Stakesille 2006--20092009
rahoitusprahoituspäääättöös vuodeksi kerrallaans vuodeksi kerrallaan
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YdinkYdinkääsitteetsitteet

Terveyden edistTerveyden edistääminenminen
ToimipaikkaToimipaikka

julkinen valta kunnissa ja alueillajulkinen valta kunnissa ja alueilla
TerveydenedistTerveydenedistäämisaktiivisuusmisaktiivisuus
VertailutietojVertailutietojäärjestelmrjestelmää

vertailukehittvertailukehittääminenminen
vertailuanalyysivertailuanalyysi
kvantitatiivinen tietokvantitatiivinen tieto
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ToimipaikkaToimipaikka
Julkisen vallan toimipaikat kunnissa ja Julkisen vallan toimipaikat kunnissa ja 
alueillaalueilla

Kunnat ja niiden tulosvastuualueetKunnat ja niiden tulosvastuualueet
•• tekninen/sivistys/perusturva, yms.tekninen/sivistys/perusturva, yms.

KuntayhtymKuntayhtymäät ja vastaavatt ja vastaavat
•• terveyskeskukset, yms.terveyskeskukset, yms.

SairaanhoitopiiritSairaanhoitopiirit
Koulut ja oppilaitoksetKoulut ja oppilaitokset

Toimipaikan vastuuvToimipaikan vastuuvääestestöö
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TerveydenedistTerveydenedistäämisaktiivisuusmisaktiivisuus

on enemmon enemmään kuin n kuin 
terveyden monitorointiterveyden monitorointi
ohjelmat, ohjelmat, 
hyvhyväät kt kääytytäännnnöött
resurssit, osaaminenresurssit, osaaminen

Uutta yhteisUutta yhteisöön yleisempi ominaisuusn yleisempi ominaisuus
JohtaminenJohtaminen
Johdon tietojJohdon tietojäärjestelmrjestelmäätt
"Organisaatiokulttuurin syv"Organisaatiokulttuurin syväärakenne"rakenne"
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TEA:nTEA:n teematteemat
1.1. SitoutuminenSitoutuminen

terveyden listerveyden lisääääminen, erojen vminen, erojen väähenthentääminenminen
suunnitelmat, kertomukset, kuntatarkastussuunnitelmat, kertomukset, kuntatarkastus

2.2. VastuuvVastuuvääestestöön terveyden monitorointin terveyden monitorointi
johdon johdon tietojtietojäärjesterlmrjesterlmäätt
tarvetarve--analyysianalyysi

3.3. Terveyshaasteisiin vastaava Terveyshaasteisiin vastaava 
toimeenpanorakennetoimeenpanorakenne

organisaatio, henkilorganisaatio, henkilööststöö, muut voimavarat, osaaminen, yms., muut voimavarat, osaaminen, yms.

4.4. Ohjelmat, yhteiset hyvOhjelmat, yhteiset hyväät kt kääytytäännnnöött
5. Ylläpito ja pysyvyys
6. Yhteisön/toimipaikan ongelmanratkaisukyky

""voimaistuminen", osallisuus, johtaminen, yms.voimaistuminen", osallisuus, johtaminen, yms.
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VertaistietojVertaistietojäärjestelmrjestelmää
""BenchmarkingBenchmarking" " -- tietotieto
Tekee tarpeen ja kTekee tarpeen ja kääytytäännnnöön nn nääkyvkyvääksiksi

•• lläähiesimiehet, keskijohtohiesimiehet, keskijohto

Mahdollistavat vertailuaMahdollistavat vertailua
•• toimipaikkojen keskentoimipaikkojen kesken
•• samassa toimipaikassa ajan mukaansamassa toimipaikassa ajan mukaan

VertailukehittVertailukehittääminenminen
sissisääinen arviointi/kehittinen arviointi/kehittääminenminen

•• toimipaikka hytoimipaikka hyöödyntdyntääää tietokantaa vertailemalla valitsemiinsa tietokantaa vertailemalla valitsemiinsa 
toisiin vastaaviin toimipaikkoihintoisiin vastaaviin toimipaikkoihin

VertailuanalyysiVertailuanalyysi
ulkoinen taho tutkii ja analysoiulkoinen taho tutkii ja analysoi
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::

VertaistietojVertaistietojäärjestelmrjestelmää
Millaisia tietoja? Millaisia tietoja? KvantitatiivisiaKvantitatiivisia

tosiasialuonteisia, esim.:tosiasialuonteisia, esim.:
euroja tai henkileuroja tai henkilöötytyöövuosia/vvuosia/vääestestöö
tavoitteet kuntasuunnitelmassa: kylltavoitteet kuntasuunnitelmassa: kyllää/ei/ei
laajalaaja--alaiset terveystarkastukset alaiset terveystarkastukset 
peruskouluaikana: 0, 1, 2, 3+peruskouluaikana: 0, 1, 2, 3+

arvioitaarvioita
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Johdon ja johtamisen Johdon ja johtamisen 
tietojtietojäärjestelmrjestelmää

TedBMTedBM--hankkeessahankkeessa tarkastelee ktarkastelee kääytytäännnnöön n 
tytyööttää johdon ja johtamisen njohdon ja johtamisen nääkköökulmastakulmasta

tarveanalyysi  vs. toiminnan/tuen tarvetarveanalyysi  vs. toiminnan/tuen tarve
toimintarakennetoimintarakenne
voimavaratvoimavarat
toiminnat, palvelut, "prosessit"toiminnat, palvelut, "prosessit"
vaikuttavuusvaikuttavuus
tehokkuustehokkuus
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Tavoitteet (1/2)Tavoitteet (1/2)

1.1. Tukea kuntien sekTukea kuntien sekää niiden hallintoniiden hallinto--
kuntien ja muiden toimipaikkojenkuntien ja muiden toimipaikkojen

sissisääististää arviointia ja vertailukehittarviointia ja vertailukehittäämistmistää

2.2. Mahdollistaa Mahdollistaa 
ulkoinen arviointi (vertailuanalyysi) ja ulkoinen arviointi (vertailuanalyysi) ja 
kansallisten tavoitteiden seuranta kansallisten tavoitteiden seuranta 
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Tavoitteet (2/2)Tavoitteet (2/2)
Koko maan kattava Koko maan kattava 

suunnitelmallinen ja yhtensuunnitelmallinen ja yhtenääinen kuntien ja inen kuntien ja 
kuntapalveluidenkuntapalveluiden
terveydenedistterveydenedistäämisaktiivuudenmisaktiivuuden
vertailutietojvertailutietojäärjestelmrjestelmää,,

Pienin mahdollinen tietomPienin mahdollinen tietomäääärrää,     ,     
joka kuvaa toimipaikan joka kuvaa toimipaikan 

terveydenedistterveydenedistäämisaktiivisuuttamisaktiivisuutta
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MitMitää olemme jo oppineet?olemme jo oppineet?
Yhteinen tulkinta tuen tarpeestaYhteinen tulkinta tuen tarpeesta

Onko tukea tarjolla??

Hallintokuntien/ammattiryhmien Hallintokuntien/ammattiryhmien 
yhteistyyhteistyöö::

Onko mahdollista sopia vain yhdestOnko mahdollista sopia vain yhdestää runkorunko--ohjelmasta?ohjelmasta?

VertailukelpoisuusVertailukelpoisuus
Yhteiset menetelmYhteiset menetelmäät, kt, kääytytäännnnööt ja ajankohdat eri t ja ajankohdat eri 
kunnissa?kunnissa?

Ohjelmistot Ohjelmistot 
KKääyttyttööliittymliittymäät, raportointityt, raportointityöökalutkalut
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Ydinkysymykseksi nouseeYdinkysymykseksi nousee

yhteinen hyvä käytäntö
onko valmiina määriteltynä?

oppaat
suositukset

nykyisen käytännön suhde  
suositeltuun käytäntöön

nykytilan selvittäminen
raportointi johdolle

voidaanko tehdä samalla tavalla 
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